
 
 
Chères et chers collègues, 
 
Comme vous le savez, depuis le 1er septembre nous avons pris la direction de CLLE. C’est avec fierté 
et enthousiasme que nous assumons la responsabilité du laboratoire qui accueille chacun de nous 
trois depuis plus ou moins longtemps. Nous renouvelons d’abord notre remerciement aux membres 
du laboratoire pour leur confiance. 
 
Notre premier engagement est celui de continuer à faire de CLLE un laboratoire attractif et reconnu 
dans lequel on fait une recherche de qualité, responsable et collaborative. Depuis six ans maintenant, 
CLLE a choisi de renforcer et revendiquer sa nature interdisciplinaire, à l’intérieur des équipes et entre 
elles. L’interdisciplinarité peut, évidemment, s’entendre à plusieurs niveaux différents, du simple 
partage de pratiques, méthodes ou questions à l’émergence de projets d’envergure à moyen / long 
terme. De ce point de vue, nous considérons que l’interdisciplinarité concerne l’ensemble du 
laboratoire, et peut profiter à tout le monde. Nous sommes persuadés que l’affirmation et le 
renforcement du caractère interdisciplinaire de CLLE et son positionnement en tant que laboratoire 
de pointe en sciences du langage, psychologiques et cognitives constituent la clé de sa reconnaissance 
et de son développement dans les années à venir. En même temps, l’interdisciplinarité implique que 
nous continuions à réaliser une recherche de qualité dans les domaines disciplinaires qui sont à la base 
de la création du laboratoire, en premier lieu les sciences du langage, psychologiques et cognitives. 
Nous souhaitons également que le laboratoire continue de s’engager de façon intense dans la 
production d’une science éthique, responsable et ouverte vis-à-vis des enjeux sociétaux, en se 
saisissant de questions importantes sur le plan sociétal, culturel, éducatif et clinique. 
 
Une autre notion à laquelle nous sommes particulièrement attachés est celle de bien-être. Nous 
sommes convaincus qu’une recherche de qualité ne peut se faire que dans un laboratoire où les 
personnes se sentent bien. La cohésion, le sens d’appartenance et la solidarité entre les membres sont 
pour nous des éléments indispensables au fonctionnement du laboratoire. CLLE est fait de l’ensemble 
des personnes qui y travaillent, avec leurs différents rôles et statuts, personnels permanents, non-
permanents, doctorants et doctorantes, personnels d’appui, sans oublier la composante bordelaise. 
Nous nous engagerons en permanence pour que chacun et chacune, quel que soit son statut, soit fier 
et heureux d’appartenir à CLLE.  
 
Nous sommes conscients que notre mandat commence dans un moment particulièrement tendu pour 
le monde universitaire et de la recherche, et au-delà. Au-delà des difficultés que cela peut poser, 
travailler pour que nous affrontions collectivement les défis qui nous seront posés est le sens de notre 
engagement. 
 
Pour terminer, nous souhaitons remercier chaleureusement les collègues qui nous ont précédés, et 
en particulier Franck Amadieu, Anne Przewozny et Valérie Tartas pour le travail qu’ils ont accompli 
pendant ces dernières années, pour leur compétence et humanité. 
 
Fabio Montermini 
Maja Becker 
Jérémy Danna 
 
 


